«15» августа 2011 г.

 Сведения об организации

Полное наименование организации ООО «Талисман» (филиал в г. Тюмени)

Сфера деятельности (чем занимается организация)  книготорговая компания (продажа учебной литературы зарубежных издательств по иностранным языкам)

Ф.И.О.(полностью) руководителя Мельникова Юлия Владимировна Должность Исполнительный директор

Адрес Екатеринбург, ул. Толмачева, 11 
ТЮМЕНЬ, УЛ. РЕСПУБЛИКИ, 164, К. 2

Контактное лицо Виктория Волокитина        Должность Менеджер по продажам

Телефоны для связи (3452) 32-23-73, (343) 371-33-38 Факс (343) 371-33-38

Е-mail  sales@talisman-online.ru, tyumen@talisman-online.ru  Сайт www.talisman-online.ru 

	
	Сведения о вакансии и условиях труда 
	Требования к соискателю

	1.
	Вакансия Менеджер по продажам     Число вакансий 1

Должностные обязанности:Активный поиск новых клиентов, продажа товаров оптовым клиентам и их сопровождение,  формирование заказов поставщикам, продвижение продукции и услуг организации.

Вид работы: постоянная; временная; сезонная; совместительство 

График работы: свободный; полный рабочий день (с 9 по 18); неполный рабочий день (с___по___); 

Дополнительные условия На время декретного отпуска сотрудника (1,5-2 года). При высоких результатах — будет предоставлена постоянная работа.Клиентская база предоставляется.

Оплата труда от 20 000 руб. (оклад 14000 +%) 

Месторасположение работы (адрес) Тюмень, ул. Республики, 164, к. 2
	Образование (высшее; средне-специальное; среднее)

Специальность менеджмент, ин.яз., экономика

Специализация _________________________________________

Пол   (муж;   жен;   не имеет значения) 
Возрастные ограничения от 21 до  40 лет 

Владение ПК 

не имеет значения; на уровне пользователя; оператора; программиста; системного администратора) 

Дополнительные пожелания к кандидату Приветствуется знание программы 1С (торговля и склад). Готовность к командировкам

Профессиональные навыки/ Личные и деловые качества: 

Опыт холодных продаж, активность, целеустремленность, умение добиваться результата, ответственность, коммуникабельность (умение устанавливать и поддерживать партнерские отношения с клиентами), навыки презентации, аналитические способности, навыки работы с большим объемом информации, самоорганизованноть, грамотная речь, стрессоустойчивость (нечувствительность к отказам), приятная внешность.


